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INEORMACION GENERA ONT.
CONTRATO X CONVENIO

Contrato niimero: 1.330.17.13-12542 | de | 23 DE OCTUBRE DE 2024

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No, 5500005733 RPC No. 5600073732del 23 de octubre del
2024, ApropiacionPresupuestal: 121000/1159/2-320202008/3533003070030000/PI35-
102458/1/1/01/01:ICLD/SRIA AMBIENTE Y DESA/Servicios prestados/ Educacion ambiental para /Realizar
acompafiamiento.

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera -atendido -
con este contrato;

LINEA ESTRATEGICA 3: Valle biodiverso, cultural e incluyente

PROGRAMA: Valle, biodiversidad y resiliencia

SUBPROGRAMA: Educacién ambiental para la sostenibilidad

META DE PRODUCTO: MP3300307013208008-Implementar una estrategia anualmente de gobernanza
interinstitucional para la gestidn integral del sector ambiente y educacién ambiental en el departamento del
valle del cauca durante el pericdo de gobierno.

OBJETIVO PRINCIPAL: Fortalecer la gobernanza y la educacién ambiental para la gestion integral del '+
ambiente y el recurso hidrico del Valle del Caucs.

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Fortalecer la gobernanza en el departamento del Valle del Cauca a través de la
gestion integral del recurso hidrico, el ambiente y la educacién ambiental.

ELEMENTO PEP; PI35-102458/1/1/01/01 — Realizar un acompafiamiento integral profesional, técnico y

asistencial a los procesos de capacién, apropiacion del conocimiento , implementacién, seguimiento y reporte
de acciones

Posicion Presupuestaria: 2320202008 — Servicios prestados a las empresas y servicios de-

Cuenta Mayor: 5507052101 — Honorarios

+

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS
ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA
EDUCACION AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION PROGRESIVA DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS
SERVICIOS ECOSISTEMICOS VALLE DEL CAUCA.

LIZETH JOHANA PARRA GONZALEZ : . e e
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestién

C.C.1.144,041.382

Teléfono: 3188990930

Supervisor:

. JAKELINE ESPINAL VARGAS
Contratista CONTRATISTA

C.C.29.873.758
TELEFONO: 3152768635 .

| OBJETIVO DEI
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Este informe tiene como obietivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de
actividades y plan de trabajo presentado en NOVIEMBRE de 2024; por lo que se concluye que,
las obligaciones contractuales durante NOVIEMBRE de 2024 fueron cumplidas a cabalidad y
recibidas a entera satisfaccién por el Departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de
Ambiente, y Desarrolio Sostenible

. Realizar articulacion intersectorial e
interinstitucional para el desarrollo de actividades
relacionadas con el bienestar y la proteccion
animal, en el marco del proyecto
“Fortalecimiento de la Gobemanza vy Ia
Educacién Ambiental para la Restauracion
progresiva de la Biodiversidad y sus Servicios
ecosistémicos del Valie del Cauca.”

2. Desarrollar talleres de sensibilizacion vy

O

Especificaciones, capacitacion a la comunidad que generen una
actividades u cultura de respeto y reconocimiento de los
obligaciones animales como seres sintientes en el
especificas Departamento del Valle dei Cauca.

contractuales, 3. Realizar un informe en el que se evidencie el

impacto generado con las capacitaciones
desarrolladas en la comunidad.

4. Elaborar propuesta para la aplicacion de I[a
polifica publica de proteccion animal en el
departamento del Valle del Cauca.

5, Seguir las directrices impartidas por el supervisor
con el fin de cumplir con los objetivos por el
modelo integrado de planeacién y gestion - MIPG

10 6. Cumplir con las demas actividades que le sean

solicitadas por el supervisor.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,

actividades u obligaciones especificas contractuales de

acuerdo con lo programado en el plan de frabajo del mes | 100%

de NOVIEMBRE de 2024:

Porcentaje de
" | cumplimiento. "~ " |Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo
transcurrido en la vigencia del contrato de conformidad | 66.66%
con lo acordado en el mismo.

Otras

! . Sin novedad.
consideraciones.
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Sugerencia

Sugerencia Fecha de entrega | Responsable

Sin novedad . S

Fecha suspension, prorroga o adicién Fecha de reinicio | Responsable

Sin novedad

'SEGUIMIENT JECUCIO

Mencionar las especificaciones, actividades u obligaciones especificas _del objeto
contractual ejecutadas:

ACTIVIDAD 1. Realizar articulacién intersectorial e interinstitucional para el desarrollo de
actividades relacionadas con el bienestar y la proteccién animal, en el marco del proyecto
“Fortalecimiento de la Gobernanza y [a Educacién Ambiental para la Restauracién
progresiva de la Biodiversidad y sus Servicios ecosistémicos del Valle del Cauca.”

La contratista participo en la actividad enfocada en la conservacion y preservacién de la
bicdiversidad y reconciliacidon con la naturaleza, con el COPE 24 “Coliseo Portatil
Educativo en Proteccién y Bienestar Animal” la cual se desarrollé en el Hotel Aristi,
articulando toda la oferta educativa e institucional. Contando con el acompafiaron las
instituciones educativas Liceo Mundo Dinamico y el colegio Americano de Cali, la oficina
centro territorial Tulua, Organizacién social El Toldo y ONG Fundacién de Abejas

ACTIVIDAD 2. Desarrollar talleres de sensibilizacién y capacitacion a la comunidad qtie
generen una cultura de respeto y reconocimiento de Ios animales como seres
sintientes en el Departamento del Valle del Cauca.

La contratista participo Participe en fa reunion virtual con el objetivo de dar a conocer y

socializar el programa de proteccion y Bienestar Animal a integrantes del Organo
Ejecutivo Departamental LGTBIQ+ del departamento como estrategia educativa sobre
tenencia y cuidado responsable de os animales.

ACTIVIDAD 3. Realizar un informe en el que se evidencie el impacto generado con las
capacitaciones desarrolladas en [a comunidad.

La contratista realizo un breve informe donde quedd evidenciado el impacté que estd
generando con las capacitaciones desarrolladas en la comunidad de Tulua sobre la
problematica de felinos, zariglieyas y equinos en el Humedal Lago Chilicotee: ~+ - =

La contratista realizo un breve informe donde quedd evidenciado el impactd que esta
generando con las capacitaciones realizadas en articulacion con la Secretaria de la
Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual con la sensibilizacion sobre la proteccion
de los animales como "seres sintientes"
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ACTIVIDAD 4. Elaborar propuesta para la aplicacion de la politica phblica de proteccién
-| animal en el.departamento del Valle del Cauca.

» La contratista presento la propuesta de politica publica denominada PROPUESTA DE
PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL, que se podra poner en practica en el
Departamento del Valle del Cauca la cual esta evidenciada en el informe de ejecucidn.

ACTIV]DAD 5. Seguir Jas directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir con los
ob;etlvos por el modelo integrado de planeacion y gestion — MIPG.

En el marco del desarrollo de esta actividad, la contratista participé en la actividad
desarrollada por el Ministerio de ambiente referente a las areas de proteccion y
Bienestar Animal Nacional PYBA, instauracion del Sistema Nacional de Proteccién
y Bienestar Animal y la constitucidon de los subcomités que lo componen,

- participacidn de los Talleres de construccién educativos.

La confratista asistié al VHll congreso lberoamericano de Educacién ambiental. "
culfuras y territorios en paz con la naturaleza"

ACTIVIDAD 6. Cumplir con las demds actividades que le sean solicitadas por e! supervisor.

1

» _El contratista asistié a socializacién virtual con el objetivo de realizar la programacién

de las aclividades que se desarrollaron en el mes de noviembre en el marco del
contrato.

La confratista participé de las reuniones presenciales de Programacion de actividades
en articulacion con la secretaria de la Mujer Equidad de Género y Diversidad Sexual
sobre proteccidn y Bienestar Animal y oferta institucional a mujeres y poblacion

.. LGBTIQ cuidadoras de animalitos denominados seres sintientes.

Seguimiento técnico segtin corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo
es, se escribe NO APLICA, Si es necesaria otra informacion técnica se puede agregar.

Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron
de conformidad con el Estatuto de Contratacion Piblica, las normas de calidad
y.de gestion documental.

Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el
contrato de las personas que conforman el equipo del contratista y exigir su
reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.
Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA.

Acciones de las partes de los cambios ¢ ajustes: NO APLICA.

Solicitudes 'y requerimientos técnicos del contratista: NO PALICA.
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+ Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista:
NO APLICA.

+ Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA.
+ Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectlva Ias .
garantias del contrato: NO APLICA. '

Seguimiento administrativo segln corresponda, si es aplicable se hace la anotacidn; si no lo es,
se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion administrativa se puede agregar.
» Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la
normativa aplicable: NO APLICA
» Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
« Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA
+ Informes previstos v los que soliciten los organismos de control: NO APLICA
» Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacidn y de los
documentos del proceso: NO APLICA.

» Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social,
salud ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra
norma aplicable de acuerdo con la naturaleza del contrato: El /La Contratista
realizé el pago de seguridad social correspondiente a la cucta namero dos (02), la
contratista realizd el pago de la  planilla No: 1066406284 vy
comprobantefautorizacién/CUS No. 8810676649 del mes de Octubre de 2024, se
verific6 su pago, se encuentra afiliado a EPS {EMSSANAR), Pensién
{(COLPENSIONES) y ARL (POSITIVA), segln fa clausula segunda del contrato y

Decretos 1273 de 23 de jullO 2018 y 948 de 2018

COSTOS DEL CONTRATO , l PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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L TR Concepto
 Concepto Valor (Anticipo, | pocha Valor Observacién
avances,
pagos)
Valor inicial del
contrato $ 15.000.000 Cuota 1 Octubre | $5.000.000 PAGADA
Valor Adiciones $0 |
‘- " Reajustes’ ' $0
Actualizacién de
precios $0
Valor Total del
Contrato $ 15.000.000
Valor pagado $ 5.000.000
.| Valor causado.que no
Valor total ejecutado $10.000.000
Valor saldo por
aiocutar $5.000.000
Intereses moratorios $0

[ 1 Y

Seguimiento financiero y contable seglin corresponda, si es aplicable se hace la
anotacion; si no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion
financiera o contable se puede agregar.

Seguimiento de Ja gestion financiera del contrato, incluyendo el registro
presupuestal, la planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja:
El:Contrato se ejecuta financieramente como se perfeccioné, cuenta con el
registro presupuestal y los pagos se ejecutan de acuerdo a lo pactado.
Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el
recibo a satisfaccién de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente
informe es suficiente para efectuar el pago correspondiente; puesto que, se da
plena constancia de las actividades ejecutas por el Contratista segan el objeto y
sus especificaciones.
Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrate para efecto
de pago y de liquidacion del mismo: NO APLICA.
Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacion
del mismo, en los términos de la ley y del contrato: NO APLICA,
Actividades adicionales que impliguen aumento del valor o modificacion del
objeto del contrato cuentan con autorizacion y se encuentran justificados
técnica, presupuestal y juridicamente: NO APLICA.
Tramites para la liquidacién del contrato y entrega de los documentos soporte
- gque correspondan para efectuaria: NO APLICA.
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» Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene
entregables.
{ DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR
' TOTAL
Entregable 1: $ e e e B
Actividades:
Entregable 2: $ $
Actividades:
Entregable 3: $ $
Actividades: . s
Entregable 4: $ $
Actividades:
TOTALES: $
| SEGUIMIEN

'El contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pensién y.ARL,
jestablecido en las cladusulas segunda, séptima y novena del complemento del contrato y el
‘articulo 18 de la Ley 1122 de 2007; el objeto se ha desarrollado de acuerdo a Io establecido en
-la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, articulos 3,4,2,5,1 del Decreto No. 1082 de 2015, segtin Ia
-Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley
1474 de 2011, el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado: el contratista no genera relacién

INFORME SOBRE SANCIONES

L,-segun lo -

' laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.de 1993. ., |-

' Fecha del préximo informe 13 De Diciembre . de ....2024

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los

' dias del mes de | Noviembre | de | 2024

LiZETi‘FI JOHANA\PA\?RA GONZALEZ
C.C.1.144.041.382
SUPERVISORA




